广州市番禺区妇幼保健院院本部2025-2026(一年)零星修缮服务商资格
采购项目用户需求书
项目概述

广州市番禺区妇幼保健院是一家妇幼保健体系健全的三甲妇幼保健院，现由院本部、沙湾院区、康复院区、妇幼保健计划生育服务中心四个院区。院本部占地面积12403平方米（现正兴建综合大楼），建筑面积约 3.505万平方米；沙湾院区占地面积1.7133万平方米，建筑面积约 2.9863万平方米，有地下停车场和地面停车场。由于医院已使用多年，院区内建筑及设施进入了维修频繁期，拟通过公开招标确定一家供应商及时对医院院本部的建筑及设施进行维修。
项目名称：广州市番禺区妇幼保健院院本部2025-2026(一年)零星修缮服务商资格采购项目
采购人：广州市番禺区妇幼保健院（广州市番禺区何贤纪念医院）

采购人地址：广州市番禺区清河东路2号。

项目采购预算金额：不大于1185516.43元，最终以预算评审为准。金额包括但不限于人员工资、社保等保险费用、住房公积金、法定假日加班费、服装、修缮材料、工具、消耗配件等费用，服务商要充分考虑其中的经济风险。

采购服务期：一年。

修缮服务内容包括但不限于以下内容：

负责日常办公设备、门窗、排水系统（含下水器、座厕板）维修保养，小面积的墙身扇灰扫乳胶漆、小面积的地砖墙砖修缮铺贴、各类天花维修等日常管理、维修、保养，保障各项设施的正常运转（门窗每半年加油保养不少于一次）以及配合日常相关巡查工作等等。特别注意我院天花漏水、厕所漏水、外墙漏水等各种漏水情况的专业防水补漏修缮，需实施单位独立完成。另外提醒注意零星修缮增加需配合不锈钢维修项目，以及完成采购人负责科室安排实施的各发包项目，不能拒接，如无正当理由拒绝，进行罚款处理,具体条款看以下“九、罚款条例”。
驻场人员配置要求包括但不限于以下人员

驻场零星修缮人员不少于3人（含管理人员1名）及按照实际工程量应当增加施工人员满足甲方项目施工要求，零星修缮人员具有建筑铁工、焊工、木工、瓦工、泥水工经验，其中电焊工须具备有效上岗证，高空作业人员及其他规定必须持证上岗人员需要有上岗证等，所有证件需在签订合同前提供，所有人员要严格审查，没有刑事犯罪记录，并通过采购人审核，采购人有权要求限期更换不符合岗位要求的员工，否则作缺员扣罚。法定节假日在岗人数不少于1人。加班薪酬由中标单位按劳动法有关规定支付给员工。

采购人有权要求中标单位对有盗窃、聚众闹事等违法、违规行为的员工立即开除，有权要求中标单位承担所造成的损失和不良影响。

修缮服务地址
广州市番禺区妇幼保健院院本部(广州市番禺区何贤纪念医院)
地址：广州市番禺区市桥清河东路2号及周边院区和物业；

修缮服务质量保证期为一年，从修缮服务验收合格之日起计算，保修期内所有费用（材料、人工等）由中标供应商负责。

承包方式和结算方式

承包方式：综合单价包干，如清单外修缮项目则参考清单计价规范及定额依据有：《建设工程工程量清单计价规范》（GB50500-2013）；《广东省建筑与装饰工程综合定额（2018年）》；《广东省安装工程综合定额（2018年）》；《广东省市政工程综合定额（2018年）》；《广东省园林绿化工程综合定额（2018年）》；《广东省房屋建筑和市政修缮工程综合定额（2012年）》，经委托第三方有资质的评审公司进行结算评审价结算。一般每季度或每月结算一次。实行包工、包料、包质量、包安全、包工期、包税金等一切费用。

中标单位结算送审中的工程量不足1平方米或者与“工程量清单与计价表中”的最小计量单位不足时，应当合并同类工程量一起计算。

修缮预算5万元以上项目，供应商先报方案及价格预算给甲方审批，审批通过后才实施，预算报价不能高于实际结算评审价格，实际结算评审价格高于报价，以预算报价结算该工程费用。5万元以上项目如方案和预算甲方认为不合理，甲方有权再通过三家其他施工单位报价，选取一家合理施工单位进行施工。

质量保证金

★中标单位应在合同签订后5个工作日内，以银行转账形式向采购人提交合同金额的2.5%作为质量保证金。

合同期届满，若中标单位没有违约行为，修缮工程质量达标没有纠纷，并处理好公司和公司员工在合同期间人为损坏采购人设施设备等物品、有可能会影响到采购人正常工作和声誉或形象的所有员工内部矛盾、纠纷、劳资等问题后15个工作日内，中标单位凭质量保证金缴费凭据、零星修缮服务合同、修缮工程合格检验报告于工程保修期一年后到甲方财务科无息返还全部质量保证金。

如中标单位在合同结束前不妥善处理上述等问题，影响采购人正常工作的，采购人有权从扣压的质量保证金中支付处理中标单位在本项目遗留问题费用，并要求中标单位收到补缴质量保证金通知的5个工作日内足额补齐质量保证金。

实施要求

统一着装，持证上岗。文明施工、遵守国家、上级有关部门的相关法规和有关规定、以及广州市番禺区妇幼保健院（广州市番禺区何贤纪念医院）的各项规定,如签订《安全生产承诺书》并自愿接受何贤纪念医院、政府等相关部门的检查，严格按照相关法律法规要求落实安全生产。

建立日常维修队及应急、抢险团队，成员要求配有泥水工、水电工、木工等专业人员，每天常规驻院修缮人员3名以上，遇应急、抢险及较大修缮须增派人力，节假日至少1名人员驻院。人员要求统一服装，佩带由我院核发的工作证。接到甲方组织的应急、抢险项目，要求30分钟内到达现场，以及完成甲方要求实施的项目任务，以上项目违反一项每次（每天）扣罚500元。

拟派项目管理架构人员设置必须满足项目实施需要且为投标人正式员工，配备人员至少包括项目负责人主办经验丰富的施工员、专职安全员、质检员等。

4. 中标单位在承接期限内自行在何贤纪念医院附近租赁日常维修备料仓库和值班用房。

惩罚条款

奖惩方案由采购人负责科室集体讨论制定施行。采购人负责科室对单项零星修缮服务进行考核评价，根据现场施工人员证照资质情况、安全作业意识、防护措施、建筑垃圾清运、修缮验收等条款进行评价扣罚。

中标单位的施工人员缺乏作业资质的，应限期更换合格人员，并对中标人进行500元/违规人次进行扣罚。

施工前要充分与施工附近或施工位置部门沟通，告知施工方案及工期，要得到科室的理解和支持，未经沟通进行施工导致科室的投诉，每次扣罚100元。

每个零星修缮工程竣工后，竣工后两天内把工程量表交给甲方并通知甲方验收，由甲方验收小组成员和乙方主管人员共同验收。验收包括工程量、工程质量、服务态度、施工后清洁处理等进行核准，要求签证工程量与实际工程量相符、工程质量达优良以上、服务态度良好、文明施工及时处理施工垃圾等。5千元以下工程验收一项不符合要求扣罚每次200元，5千元至二万元工程验收一项不符合要求扣罚每次500元，二万元（含）工程验收一项不符合要求扣罚该工程总价5%。

包括但不限于以下巡查内容：建立巡查制度，每周、国庆节前、春节前、恶劣天气等情况到来前，安排巡查人员对各院区进行巡查。每月、每周、节日或配合我院进行专项巡查前将巡查结果按要求整理上交我院方并提交这当月的维修计划。特别注意雷雨、台风暴雨等恶劣天气来临前或应急情况下必须安排人员对天面及相关的排水管、井道进行排查及疏通，并及时将相关情况向甲方代表反映。并按要求提交巡查记录、现场相片、报告等相关资料，未实施巡查及未提交齐全以上要求的巡查资料，每次扣罚1000元。

中标单位必须施工当日清扫和运走当日所产生的垃圾，采购人有权委托第三方清运公司处理中标人产生的建筑和生活垃圾，所生产的一切清运费用由中标人承担，并扣罚500元/次。

中标单位的员工在施工作业期间发生事故，所产生的经济纠纷和工程责任均由中标单位承担，与采购人无任何责任。

采购人有权按照规定的服务范围及服务标准对中标单位负责的服务区域进行定期或不定期的检查和抽查。发现中标单位的工作质量、服务质量不符合要求的，有权提请中标单位进行改正，并根据工作质量、服务态度、病人员工来信来访等情况对中标单位进行相应扣罚。

中标单位员工工作作业时未能做好警示等防御措施，或因工作责任心差不按操作规程及其他个人原因造成病人、员工或其他人员受伤或财产损失等情况，所造成的损失、索赔费用和相关法律责任，均由中标单位负责。

如因中标单位员工缺乏工作责任心、工作技能低或其他个人原因等造成医院损失的，须照价赔偿；造成管道堵塞，所发生通渠或修理费用由中标单位承担，并扣罚300元/次。

中标单位员工在各项服务中须遵守医院各项规章制度和管理规定。注意节约用水、用电，严禁浪费；不得擅自收集、买卖纸皮、杂物等废品；不得在污物间、厕所、楼梯底等地方堆放杂物，否则扣罚当事人100元/次；必须严格医院住房管理规定，绝不允许工人在医院留宿，否则扣罚当事人500元/次。

严禁在院内赌博、吸烟、喝酒、使用煤气炉、电饭锅、在非吸烟区吸烟等，否则扣罚当事人200元/次；如违规使用造成火灾等重大事故，中标单位负责赔偿医院全部损失，必要时追究中标单位和当事人的法律责任。

中标单位人员在医院范围内打架、与医护人员或病人家属争吵等扣发当事人500元/次。

中标单位接到投诉，如未能及时（二十四小时内）处理，没有做出令采购人接受的合理解释，又没有采取补救措施，每次扣罚1000元。

中标供应商员工不得私自收集、盗卖医疗废物，一经发现，扣罚每次5000元，发现第二次解除合同处理。

中标单位必须要完成采购人项目负责人安排实施的各发包项目，不能拒接，如无正当理由拒绝，进行罚款处理。第1次拒绝罚款500元，第2次拒绝罚款1000元，第3次拒绝罚款2000元，以此倍数类推。超过第5次（不含第5次）解除合同处理。

